Il Documento di Valutazione dei Rischi negli Enti Locali

Pianificare e organizzare la prevenzione dei rischi professionali & un obbligo
legale dei Datori di Lavoro e dei Dirigenti.

L'elaborazione del Documento di Valutazione dei Rischi (DVR) fa parte di
quest’obbligo.

La mancata realizzazione del Documento di Valutazione dei Rischi comporta
una sanzione penale.

Dexia DS Services mette a disposizione un applicativo web specificamente
dedicato al contesto delle AA.LL che consente di elaborare agevolmente il DVR
ed attuare azioni di prevenzione nell'Ente.

RISK MANAGEMENT




Il Vostro ruolo...

Quali sono
i vostri obblighi legali ?

art. 17 e 18 D. Lgs. 81/2008

> Obblighi del datore di lavoro, del
dirigente e del preposto:

Il datore di lavoro, in relazione alla natura
dell’attivita dell’azienda, ovvero dell'unita
produttiva, valuta tutti i rischi per la salute e la
sicurezza dei lavoratori:

nella sistemazione dei luoghi di lavoro
nella scelta di attrezzature e sostanze

All’esito della valutazione di cui all’art 17 comma
1 del D.Igs 81/08, il datore di lavoro elabora un
documento contenente:

una relazione sulla valutazione di tutti i rischi
per la sicurezza e la salute durante l'attivita
lavorativa, nella quale siano specificati i criteri
adottati per la valutazione stessa

I'indicazione delle misure di prevenzione e di
protezione attuate e dei dispositivi di protezione
individuali adottati, a sequito della valutazione

il programma delle misure ritenute opportune
per garantire il miglioramento nel tempo dei
livelli di sicurezza

I'individuazione delle procedure per |'attuazione
delle misure da realizzare, nonché dei ruoli
dell’organizzazione aziendale che vi debbono
provvedere

I'indicazione del nominativo del Responsabile
del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP),
del Rappresentate dei Lavoratori per la
Sicurezza (RLS) o di quello territoriale (RLST) e
del Medico Competente che ha partecipato
alla valutazione del rischio

I'individuazione delle mansioni che eventual-
mente espongono i lavoratori a rischi specifici
che richiedono una riconosciuta capacita
professionale, specifica esperienza, adeguata
formazione e addestramento.

B /N COSA CONSISTE
LA VALUTAZIONE DEI RISCHI ?

La Valutazione dei Rischi (VdR) & un procedimento per
I'identificazione dei pericoli e la stima dei rischi ad essi
connessi, finalizzato alla prevenzione dei danni alla
salute.

La valutazione si conclude con la stesura di un documento
contenente |'insieme dei dati relativi all'individuazione dei
rischi e all'organizzazione della sicurezza nel luogo di
lavoro.

B CHI CONCORRE
ALLA VALUTAZIONE ?

L'obbligo della Valutazione dei Rischi e dell’elaborazione
del documento deve essere adempiuto dal datore di
lavoro in collaborazione con:

¢ Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione

¢ Dirigenti e subordinati

¢ Medico competente nei casi in cui & obbligatoria
la sorveglianza sanitaria

e Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza

Il documento di cui sopra deve essere custodito presso
I'Ente



... hell’elaborazione

del Documento di Valutazione dei Rischi
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Valutazione dei Rischi

B Un‘assistenza tecnica adeguata che
consente all’Ente di redigere il DVR
sfruttando metodologie efficaci e
collaudate.

Avviare I'implementazione del Documento
di Valutazione dei Rischi
secondo la metodologia Dexia DS Services

Quest'offerta & composta da:

e un insieme di documenti consegnati al vostro
referente sicurezza tramite e-mail
Far conya[(dare e un applicativo informatico accessibile dal nostro sito
il DVR dai dirigenti www.dexia-sofaxis.it
B uno strumento pre-parametrato, facile
da usare
Attuare

le misure di prevenzione stabilite Tale servizio consente di

e rispondere all'obbligo legale di Valutazione dei Rischi

del vostro Ente

e realizzare il Documento di Valutazione dei Rischi

Agg’ 9’ '?ar e . e beneficiare di una metodologia che struttura la gestione
la Valutaz!one dei Rischi ogni volta della prevenzione e che definisce un grado di priorita per
che si presentano mutate ciascuna azione da intraprendere

condizioni di rischio
Il nostro servizio di prevenzione é a disposizione per
qualsiasi tipo di assistenza.



Per qualsiasi informazione:
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